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ACTA No. 015

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACOMPANAMIENTO TECNICO
PEDAGOGICO

CIUDAD Y FECHA: ARMENIA 7 DE HORA INICIO: HORA FIN:
OCTUBRE DE 2022 10:00am 12:00pm

LUGAR Y/O ENLACE: OFICINA DE | DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
RECTORIA CENTRO
Quindio, Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Planes de Mejoramiento, RAP - Resultados de aprendizajes, registro de actividades
y Criterios de Evaluacion.

v' Ficha 2472486 _Armania_Grado 102

2. Acordar tiempos para que los aprendices del grado 102 cursaran la
transversal de emprendimiento con instructor asignado por el SENA

3. Acordar fecha para la sensibilizacion de los grados novenos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: ATP Acompafiamiento Técnico Pedagogico - Registrar y
ejecutar Planes de Mejoramiento Académico y/o Planes de mejoramiento disciplinario por
Aprendices SENA - Técnico en Programacion de Software. Articulacién con la Media.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se notifica por medio de esta acta aquellos aprendices que presenta un bajo nivel
académico, falta de entrega de actividades, alto numero de inasistencias
consecutivas y que deben RAP - Resultados de Aprendizajes por evaluar en la
Plataforma SENA SOFIA. A su vez, se relacionan las ACTIVIDADES que deberan
entregar de evidencias (imagenes, fotografias y/o pantallazos) en la plataforma
Territorio SENA.

Es de informar, que en esta acta no se deja relacionado los Planes de Mejoramiento
Disciplinarios, solo se ejecutaran Planes de Mejoramiento Académico referente a los
RAP - Resultados de aprendizajes que estan pendiente por evaluar en la plataforma
SENA SOFIA.

En virtud a lo anterior, se ilustra el listado de aprendices por fichas e Institucion
Educativa que deben actividades para emitir dichos juicios.

REPORTE DEL PLAN DE MEJORAMIENTO PARA EL GRADO 10A.
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Se realiza la presentacion del instructor de emprendimiento asignado por el SENA,
el cual procede a realizar la presentacion de la competencia de emprendimiento, las
ventajas y los resultados a alcanzar, para llevar a cabo esto, el instructor solicita un
horario para impartir la formacién, pero por parte de las directiva de la I.E Camara
Junior, indica que no es posible asignar un tiempo para esta formacion, teniendo en
cuenta que ya estan terminando afio lectivo y no se puede cambiar el cronograma
en estas fechas, por lo que proponen y dejan asentado que la competencia de
emprendimiento se realice en el transcurso del grado 11.

Luego de presentar lo anterior, se acuerda con las directivas la fecha para la
sensibilizacion del programa en los grados novenos, el cual fue acordado para
principios de noviembre, siendo la I.E quien nos enviara el dia y la hora de la
sensibilizacion.

REGISTRO DE APRENDICES EN BAJO RENDIMIENTO ACADEMICO

Programa de Formacion INDUCCION UML ALGORITMIA
PROGAMACION DE SOFTAWRE ACTIVIDADES | ACTIVIDADES ACTIVIDADES
Nombre 1 2 3 4|A B C D|A B CD F G H
4 4|4 |4 3 4 3
3 3/ 5|3 4
4 4|4 |4 3| 4|3
3 314
4 4/4|4 3 3/4|3 415
4 4|44 3 315
4 /4/4|4 33/ 3|/3| 4,45
4 4 4/4|4 3|3 3 5|5
4 4|4|4 3|5/5/5|3 3
3(3/3|3 3 3 4| 5
3/3/3(3|4(3/4/3| 3 5

NOMBRES Y APELLIDOS
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Por ultimo, es de anotar que cumplimento los lineamientos del SENA, se tiene presente el
REGLAMENTO DEL APRENDIZ, donde se resaltan los siguientes items que contiene este
documento.

CAPITULO Ill. DEBERES Y PROHIBICIONES DEL APRENDIZ SENA.

Articulo 8. Deberes del aprendiz SENA: 6. Cumplir con todas las actividades formativas propias de
su proceso de aprendizaje segun modalidad y del plan de mejoramiento, definidas durante su etapa
lectiva y productiva; presentando puntualmente segun el cronograma del Programa, las actividades
y evidencias de aprendizaje establecidas para la ruta de aprendizaje.

Articulo 32. Medidas formativas Académicas: Son medidas adoptadas por el SENA de caracter
pedagdgico, para garantizar el logro de los resultados de aprendizaje. Se adoptan con el fin de
prevenir el abandono del proceso formativo y para lograr avances académicos acordes con el
desarrollo del programa de formacién. Son medidas formativas académicas las siguientes: 1.
Llamado de atencion verbal académico: El Aprendiz puede recibir hasta dos (2) llamados de atencion
verbal por parte de los instructores integrantes del equipo ejecutor, para alcanzar el resultado de
aprendizaje. El segundo llamado de atencién va acomparfiado de recomendaciones académicas que
deben ser acatadas de inmediato por el Aprendiz.

CAPITULO VI. FALTAS ACADEMICAS Y DISCIPLINARIAS

Plan de Mejoramiento: Es una medida formativa académica para garantizar el logro de los resultados
(s) de Aprendizaje que no fueron superado(s). Se traduce en un documento firmado por el o los
Instructor (es), el Aprendiz y el coordinador académico, que contiene el o los resultados de
aprendizaje que no han sido superados, las actividades de aprendizaje y las evidencias de
conocimiento, desempefio y producto que debe presentar el Aprendiz para evaluar el logro en unas
fechas establecidas. Debe ejecutarse en las fechas acordadas y dentro del término maximo de veinte
(20) dias calendario, contados a partir de la fecha de suscripcion del plan de mejoramiento.

Por dltimo, se deja firmada ACTA - Planes de Mejoramientos donde se relacionan los Aprendizajes
que no fueron superados por los aprendices en este |y Il Trimestre 2022, documento firmado por los
aprendices de la ficha de referencias, Coordinador Académico e Instructor SENA. Asimismo, el
material de referencias (soportes), instructivos, etc. para el desarrollo de las actividades se
encuentran publicadas en la plataforma Territorio SENA.

Paragrafo 3. Es responsabilidad del o del instructor(es) hacer acompafiamiento al Aprendiz durante
el desarrollo de las actividades concertadas en el plan de Mejoramiento académico.

Paragrafo 4. El nimero maximo de planes de mejoramiento académico durante toda la etapa lectiva,
es de dos (2) relacionados con los resultados de aprendizaje no alcanzados; y para la etapa
productiva, es de uno (1).

Articulo 34. Medidas Sancionatorias.
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Condicionamiento de Matricula: Acto académico sancionatorio que se impone al Aprendiz que incurra
en una falta académica o disciplinaria, previo agotamiento del procedimiento establecido en este
Reglamento.

a. Siel Aprendiz superé el Plan de Mejoramiento, recomendard a la Subdireccién de Centro levantar
el condicionamiento de matricula.

b. Si el Aprendiz no superé el Plan de Mejoramiento, el comité de evaluacion y

seguimiento recomendara a la Subdireccion de Centro la cancelacion de matricula.

CAPITULO VII. MEDIDAS FORMATIVAS Y SANCIONES

Plan de mejoramiento disciplinario: Es una medida disciplinaria concertada con el aprendiz para
lograr cambios de caracter comportamental, actitudinal o social que no fueron superados. Dicho plan
se desarrolla segun lo establecido para los planes de mejoramiento académico, pero con fines
disciplinarios.

Es responsabilidad del o los instructores y/o el profesional de Bienestar hacer acompafiamiento al
aprendiz durante el desarrollo de las actividades concertadas en el plan de mejoramiento disciplinario.

CONCLUSIONES

Se hace lectura del Acta y se le notifica a cada uno de los Aprendices del SENA enunciadas referente
al Plan de Mejoramiento Académico que deberan cumplir dentro de la fecha establecida y reglamento
del Aprendiz SENA.

A su vez, se les visualizaron los RAP - Resultados de Aprendizajes que estan pendientes por evaluar

segun la Competencia que esta contemplada dentro del Programa Técnico en Programacion de
Software. - Articulacion con la Media. Centro de Comercio y Turismo Quindio.

v' Ficha 2472486 Armenia Grado 10A

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Entrega de las Actividades del Plan de Mejoramiento | Aprendices SENA 15 de noviembre
por aprendices SENA. Fichas del Técnico en 2022

Programacion de Software.

Enviar copia del Acta y actividades a desarrollar por

EMAIL de cada uno de los aprendices mencionados Instructor
en esta acta. 22 de octubre
2022
Sensibilizacién del programa en los grados novenos
Instructor SENA noviembre

Directivos de la I.E

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- | DELDIA_Z/7-__ DEL MES DE 0 DELARO 2077

OBJETIVO (8) I_V
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento corespondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 V04



